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Curso: Técnico em Administracéo

Disciplina: Filosofia VI

Turma: 6F

Professor: Dr. Evandro C. Godoy

Carga horaria total: 15h

Ano/semestre: 2017/01

Horario disponivel para atendimento:  a combinar, preferencialmente, tercas,
guartas ou quintas-feiras a tarde ou a noite.

1. EMENTA: Estudo da natureza da investigacdo filoséfica a partir de uma
abordagem tematica. Identificacdo da filosofia como atividade conceitual que
permeia as diversas areas do conhecimento. Reflexdo e producgéo textual sobre a
centralidade da cultura. O papel da filosofia na interpretacdo das transformacodes
culturais e produtivas. A filosofia e as questdes existenciais. O bem-viver.

2. OBJETIVOS:

- introduzir ao estudo da atividade filoséfica pautado na abordagem tematica a
partir da reflexdo sobre as relacdes entre existéncia, cultura e trabalho;

- compreender o problema filoséfico das relagfes culturais;
- refletir sobre o papel da cultura e do trabalho;
- identificar a articulacdo entre cultura, trabalho e existéncia.

3. CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

UNIDADE I - Industria Cultural
1.1 Cultura popular e cultura de massa.
1.2 Industria cultural e cultura de massa.
1.3 Os meios de comunicagéao.
1.4 Educacéo e cultura de massa.
1.5 Cultura e simbolismo.

UNIDADE II - Filosofia e mundo do trabalho
2.1 Ideologia e alienacéo
2.2 As transformacdes no mundo do trabalho.
2.3 A educacao e mundo do trabalho.
2.4 O mundo produtivo e o conhecimento técnico e tecnologico.




UNIDADE Il - Filosofia e existéncia
3.1 O sentido da vida como problema filosofico.
3.2 A religido e o problema da existéncia.
3.3. Criticas as respostas religiosas.
3.4 A felicidade.

4. PROCEDIMENTOS DIDATICOS:

As aulas serdo expositivo-dialogadas, principalmente para a sensibilizagdo e
contextualizacdo da tematica. A estratégia de abordagem dos conteudos sera por
seminérios: dividida em grupos a turma fara a apresentacdo do tema previamente
acertado, ficando a cargo do professor retomar os principais elementos e
sistematizd-los ap0s a apresentacdo de cada grupo. A expectativa é que 0s
seminarios, aléem de estimular o desenvolvimento da responsabilidade e da
cooperacdo, possam também estimular a reflexdo e a autonomia intelectual, sem
perder de vistas outras habilidades e competéncias requeridas para a vivéncia
académica. A realizacdo das aulas e atividades far4 uso de projetor multimidia,
computador, quadro, giz e outros materiais que o0s educandos julgarem
necessarios para apresentacao.

5. PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DE AVALIACAO:

A avaliacdo em cada semestre sera dividida em duas etapas cumulativas,

totalizando 10 pontos:

1) em grupo na forma de seminario com peso 6,0

Avaliagdo do seminério

- dominio do conteudo e profundidade da apresentacao: 3,0

- qualidade do resumo oferecido a turma (capacidade de sintese, apresentacéo do
essencial para compreenséao do tema, autoria e corre¢cao gramatical): 2,0

- apresentacdo (dominio do conteudo, eficiéncia na comunicacao e criatividade):
1,0

2) individual na forma de prova dissertativa, com peso 4,0

A recuperacdo do seminario sera na forma de prova, com mesmo peso, e a da

prova serda na mesma modalidade e peso.

* O aluno tera direito a recuperar uma prova, néo realizada , na ultima semana de aula_do
s?mestre vigente com contetido cumulativo ‘e peso correspondente a avalia¢ao perdida pelo
aluno.

Observacdo: Demais auséncias deverdo ser justificadas na CORAC no prazo de até 02 (dois)
ias utels apos a data de término da auséncia. Pedidos posteriores a este prazo ndo serao
considerados.

Legislacdo — Justificativa da Falta
- Decreto-Lei 715-69 - relativo a prestacao do Servico Militar (Exército, Marinha e Aeronautica).

- Lei 9.615/98 - participac&o do aluno em competicbes esportivas institucionais de cunho oficial
representando o Pais.

- Lei 5.869/79 - convocacédo para audiéncia judicial.
Legislacdo — Auséncia Autorizada (Exercicios Domici liares)

- Decreto-Lei 1,044/69 - dispbe sobre tratamento excepcional para os alunos portadores de
afeccdes que indica.




- Lei 6.202/75 - amparo a gestacao, parto ou puerpério.
- Decreto-Lei 57.654/66 - lei do Servigo Militar (periodo longo de afastamento).
- Lei 10.412 - as maes adotivas em licenca-maternidade.
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CRONOGRAMA

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE — CAMPUS SAPUCA IA DO SUL
Curso: Técnico em Administracéo

Disciplina: Filosofia VI

Turma: 6F

Professor: Dr. Evandro C. Godoy

Carga horaria total: 15h (total de 20h/aulas distribuidas em 10 encontros.)
Ano/semestre: 2017/01

Horério disponivel para atendimento:  a combinar, preferencialmente, tercas,
guartas ou quintas-feiras a tarde ou a noite.

Aula n° Conteudo Programatico
(2h/aula)
01 Apresentacao do professor, plano de ensino (provisorio) e método de
avaliacao.

02 a 08 | Aulas reservadas para organizacao e realizacdo do seminario avaliativo
— Unidades |, Il e llI

09 Avaliacéo

10 Revisdo dos conteldos e recuperacao




