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	1. EMENTA: 
Elaboração de proposta de microevento. Execução de um evento para a comunidade interna da instituição, de maneira a contemplar a formação técnica.


	2.OBJETIVOS:
Redigir proposta de microevento para a comunidade interna da instituição. 
Realizar o planejamento, a execução, a avaliação e a prestação de contas desse evento.

Vivenciar, por meio da organização do evento, práticas de: gestão; deliberação; atendimento a cliente; cumprimento de briefings e normas; trabalho em múltiplas equipes e cooperação.
Refletir sobre a realidade e as responsabilidades próprias dos profissionais de organização de eventos. 


	3. CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS:
UNIDADE I – Concepção de Evento

1.1 “Brainstorm”

1.2 Briefing
1.3 Elaboração de esboço

1.3.1 Apresentação da ideia

1.3.2 Objetivos do evento
UNIDADE II – Elaboração de Proposta

2.1 Planejamento de ações para o evento

2.2 Criação de comissões

2.3 Plano de Ação

2.4 Finalização de proposta
2.4.1 Apresentação
UNIDADE III – Execução do Evento

3.1 Pré-evento

3.2 Trans-evento

3.3 Pós-evento

3.3.1 Relatórios

3.3.2 Prestação de contas

3.4 Avaliação


4. PROCEDIMENTOS DIDÁTICOS: 

1) Aulas expositivas e dialogadas voltadas para as atividades e tarefas necessárias à organização do evento.
2) Aplicação prática de conteúdos desenvolvidos na disciplina de Planejamento e Gestão de Eventos.
3) Atividades práticas para realização de pesquisas, planejamento operacional, escrita formal de projetos, convites, material de divulgação e outros documentos necessários para a organização do evento.
4) Uso de ambiente virtual de aprendizagem (Q-Acadêmico).
5) Visita(s) técnica(s).

6) Exercícios de análise sobre organização de eventos (estudos de caso).
5. PROCEDIMENTOS E CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO:
- Relatório Técnico (RT): 2 pontos. 
Após a visita técnica realizada conjuntamente com a disciplina de Planejamento e Gestão de Eventos, será elaborado um relatório técnico do local visitado. O objetivo desse relatório é a análise de um local para realização de eventos. Deverão ser descritos aspectos técnicos definidos previamente e disponibilizados com antecedência pela docente. 

- Briefing do evento (BE): 3 pontos. 

Entrega do briefing (em formato impresso) elaborado em grupos, com base na reunião realizada com o/a cliente. O briefing será redigido com base nos tópicos levantados na aula 4 (15/03).
- Proposta do evento (PE): 5 pontos. 
Entrega da proposta (em formato impresso) e apresentação em formato profissional, reproduzindo a defesa de um projeto para um cliente, conforme detalhamento da atividade a ser definido. Será realizada em grupos, de acordo com os temas de cada comissão definida para organização do evento. 

Os critérios de avaliação serão: coerência com as definições sobre o evento (demanda do/a cliente); aplicabilidade/viabilidade das ideias e sugestões em relação às definições prévias do evento; escrita clara e objetiva; criatividade (na nos recursos usados para apresentação); postura e capacidade de argumentação e defesa das ideias.

CÁLCULO DA NOTA DO 1º SEMESTRE: Relatório técnico (RT): 2 pontos+ Briefing do evento (3 pontos) + Proposta do evento (5 pontos)  = 10 pontos.
- Briefing do evento (BE) – em grupo: 2 pontos. 

Entrega do briefing (em formato impresso) elaborado em grupos, com base na reunião realizada com o/a cliente.

- Proposta do evento (PE) – em grupo: 4 pontos. 
Entrega da proposta (em formato impresso) e apresentação em formato profissional, reproduzindo a defesa de um projeto para um cliente, conforme detalhamento da atividade a ser definido. Será realizada em grupos, de acordo com os temas de cada comissão definida para organização do evento. 

Os critérios de avaliação serão: coerência com as definições sobre o evento (demanda do/a cliente); aplicabilidade/viabilidade das ideias e sugestões em relação às definições prévias do evento; escrita clara e objetiva; criatividade (na nos recursos usados para apresentação); postura e capacidade de argumentação e defesa das ideias.

- Relatório final em grupo (RF): 4 pontos.

Entrega do relatório final da disciplina realizado em grupos. O relatório contemplará a descrição de ambos eventos e também uma análise acerca dos eventos executados ao longo do ano pela turma. Essa análise deverá levar em consideração a evolução das competências profissionais dos estudantes. Os critérios de avaliação serão: fidelidade ao ocorrido durante os eventos; capacidade crítica para identificar as oportunidades de melhoria; capacidade de síntese; clareza e objetividade na escrita.
CÁLCULO DA NOTA DO 2º SEMESTRE: Briefing do evento (2 pontos) + Proposta do evento (4 pontos) + Relatório final (4 pontos) = 10 pontos.
Atividades de Recuperação
Serão combinadas pontualmente com alunos e alunas que não atingirem a pontuação mínima para aprovação. Salienta-se que, em se tratando de uma disciplina “prática”, a recuperação de atividades avaliativas em prática de eventos (participação no evento, por exemplo) não poderão ser realizadas com trabalhos teóricos. Alunos e alunas que necessitarem de recuperação neste tipo de atividade receberão sugestão (da professora) para atuação dirigida em eventos do IF realizados no campus, de acordo com os horários que o/a aluno/aluna tiver disponibilidade. 
Observação: Demais ausências deverão ser justificadas na CORAC no prazo de até 02 (dois) dias úteis após a data de término da ausência.  Pedidos posteriores a este prazo não serão considerados.

Legislação – Justificativa da Falta

- Decreto-Lei 715-69 - relativo à prestação do Serviço Militar (Exército, Marinha e Aeronáutica).

- Lei 9.615/98 - participação do aluno em competições esportivas institucionais de cunho oficial representando o País.

- Lei 5.869/79 - convocação para audiência judicial.

Legislação – Ausência Autorizada (Exercícios Domiciliares)

- Decreto-Lei 1,044/69 - dispõe sobre tratamento excepcional para os alunos portadores de afecções que indica.

- Lei 6.202/75 - amparo a gestação, parto ou puerpério.

- Decreto-Lei 57.654/66 - lei do Serviço Militar (período longo de afastamento).

- Lei 10.412 - às mães adotivas em licença-maternidade.

6. Horário disponível para atendimento presencial: 

Segunda-feira

Tarde: das 15h00 às 16h45

Sexta-feira
Manhã: das 9h00 às 10h45

Local: Sala dos Professores
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1º SEMESTRE LETIVO
	AULA
	DATA
	CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

	1
	25/02
	Boas vindas e atividade de integração entre a turma.

	2
	11/03
	Apresentação da disciplina e atividades do semestre.

Combinações sobre o desenvolvimento das aulas (acordo pedagógico).

Debate em grupo: para que servem os eventos? Relevância dos objetivos

	3
	18/03
	Por que realizar eventos? Como elaborar justificativas

Exercício de cases em grupos.

	4
	25/03
	Briefing de evento: ferramenta facilitadora para a prática profissional.

	5
	01/04
	Reunião com cliente potencial: construção inicial do briefing - Atividade Avaliativa.

	6
	08/04
	Discussão dos pontos principais das demandas do cliente.

Elaboração do briefing (em grupos) – Atividade Avaliativa.

	7
	15/04
	Entrega do briefing (em grupos) – Atividade Avaliativa
Visita técnica em conjunto com a disciplina de Planejamento de Eventos

	8
	22/04
	Entrega do Relatório Técnico – Atividade Avaliativa
Início da elaboração das propostas em grupos: objetivos e justificativas

	9
	29/04
	Elaboração das propostas do evento: programação; cronograma de execução e formas de avaliação e controle.

	10
	06/05
	Entrega das propostas (versão impressa)

Apresentação da proposta de evento para o cliente.
Atividade Avaliativa

	11
	13/05
	Devolutiva (feedbacks) da atividade avaliativa em grupos.
Planejamento operacional do evento. Trabalho em grupos divididos de acordo com as comissões: atividades referentes ao orçamento; à arrecadação de recursos; à divulgação; à elaboração das tarefas e demais atividades da programação.

	12
	18/05
	Sábado Letivo – Horário de segunda-feira

	13
	20/05
	Planejamento operacional do evento. Trabalho em grupos divididos de acordo com as comissões: atividades referentes ao orçamento; à arrecadação de recursos; à divulgação; à elaboração das tarefas e demais atividades da programação.

	14
	27/05
	Planejamento operacional do evento. Trabalho em grupos divididos de acordo com as comissões: atividades referentes ao orçamento; à arrecadação de recursos; à divulgação; à elaboração das tarefas e demais atividades da programação.

	15
	03/06
	Planejamento operacional do evento. Trabalho em grupos divididos de acordo com as comissões: atividades referentes ao orçamento; à arrecadação de recursos; à divulgação; à elaboração das tarefas e demais atividades da programação.

	16
	10/06
	Execução do Evento – Atividade Avaliativa

	17
	17/06
	Avaliação em grupo da execução do evento

	18
	24/06
	Atividade de reavaliação

	#
	29/06
	Sábado Letivo (Gincana)

	19
	01/07
	Devolutiva da reavaliação

	20
	08/07
	Encerramento do primeiro semestre letivo


2º SEMESTRE LETIVO
	AULA
	DATA
	CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

	21
	05/08
	Boas vindas ao novo semestre letivo.

Retomada das atividades: revisão das tarefas realizadas no primeiro semestre.

Desafios do segundo semestre: apresentação do cronograma

	22
	12/08
	Reunião com cliente potencial: construção inicial do briefing - Atividade Avaliativa.

	23
	24/08
	Sábado Letivo (horário de segunda-feira)

	24
	26/08
	Discussão dos pontos principais das demandas do cliente.

Elaboração do briefing (em grupos) – Atividade Avaliativa.

	25
	02/09
	Entrega do briefing (em grupos) – Atividade Avaliativa
Início da elaboração das propostas: objetivos e justificativa

	26
	09/09
	Elaboração das propostas do evento: programação; cronograma de execução e formas de avaliação e controle.

	#
	14/09
	Sábado Letivo 

	27
	16/09
	Atividade avaliativa: entrega das propostas (versão impressa)

Atividade avaliativa: apresentação da proposta de evento para o cliente.

	28
	23/09
	Devolutiva (feedbacks) da atividade avaliativa em grupos.

	29
	25/09
	Conselho de Classe/IFOMAT (Horário de segunda-feira) 

	30
	30/09
	Planejamento operacional do evento. Trabalho em grupos divididos de acordo com as comissões: atividades referentes ao orçamento; à arrecadação de recursos; à divulgação; à elaboração das tarefas e demais atividades da programação.

	31
	07/10
	Planejamento operacional do evento. Trabalho em grupos divididos de acordo com as comissões: atividades referentes ao orçamento; à arrecadação de recursos; à divulgação; à elaboração das tarefas e demais atividades da programação.

	#
	05/10
	Sábado Letivo – Conselho de classe das famílias

	32
	14/10
	Planejamento operacional do evento. Trabalho em grupos divididos de acordo com as comissões: atividades referentes ao orçamento; à arrecadação de recursos; à divulgação; à elaboração das tarefas e demais atividades da programação.

	33
	21/10
	Planejamento operacional do evento. Trabalho em grupos divididos de acordo com as comissões: atividades referentes ao orçamento; à arrecadação de recursos; à divulgação; à elaboração das tarefas e demais atividades da programação.

	34
	04/11
	Execução do Evento – Atividade Avaliativa

	35
	11/11
	Avaliação em grupo da execução do evento

Início da elaboração do relatório final

	36
	18/11
	Elaboração do relatório final

	37
	25/11
	Entrega do relatório final – Atividade Avaliativa
Participação nas Bancas de TCC do Curso Técnico em Eventos

	38
	02/12
	Devolutiva dos relatórios finais.

Debate em grupos acerca das atividades da disciplina (avaliação geral)

	39
	09/12
	Atividade de reavaliação.

	40
	16/12
	Encerramento da disciplina

	Fim do Ano Letivo
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