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	Disciplina: SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA I

	Vigência : de agosto de 2008 a

	Carga horária Total: 40h
	Código: 

	Ementa: A atividade física na promoção da saúde: a saúde, o desempenho físico, a atividade profissional e o condicionamento físico. A gestão da qualidade de vida no trabalho: concepções, expectativas e relações. A ginástica laboral e postural no ambiente profissional. Os procedimentos para emergências.


Conteúdos

UNIDADE I – ATIVIDADE FÍSICA NA PROMOÇÃO DA SAÚDE

1.1. Atividade física, aptidão física e saúde.

1.2. Aspectos fisiológicos, preventivos, psicológicos e terapêuticos da atividade física.

UNIDADE II - EXERCÍCIO, SAÚDE E DESEMPENHO FÍSICO

2.1. Exercício: benefícios, desempenho físico e saúde.

2.2. Condicionamento físico: recomendações, esclarecimentos e orientação para um programa de atividades físicas.

2.3. Saúde e atividades específicas: nutrição, freqüência cardíaca, cuidados e estresse.

UNIDADE III – QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

3.1. O significado do trabalho.

3.2. Qualidade de vida no trabalho.

3.3. Pesquisa de clima.

3.4. Mudança organizacional.

3.5. Erro e crítica.

3.6. Medo e raiva.

3.7. Construindo a qualidade de vida.

3.8. Afeto nas relações de trabalho.

UNIDADE IV – GINÁSTICA LABORAL E POSTURAL

4.1. Ginástica laboral: conceito, histórico e tipos de ginástica: preparatória, compensatória e terapêutica.

4.2. Ginástica postural: conceito, orientação básica, correção e reeducação postural.

UNIDADE V – SOCORROS E URGÊNCIAS

5.1. Primeiros socorros: transporte e recomendações.

5.2. Reanimação: aplicações e orientações.

5.3. Ferimentos: hemorragias, cuidados e orientações.

5.4. Acidentes com os olhos.

5.5. Queimaduras: formas e procedimentos.

5.6. Casos específicos: fraturas, luxações, entorses, contusão, distensão muscular, câimbras e envenenamento.
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