


CONTEÚDO

Cabeçalho (com as informãções pessoais)

Objetivo (focado na vaga)

Formação (vida escolar)

Experiência (atividades profissionais)

Atividades complementares (cursos

extracurriculares, projetos, trabalho voluntário)

Habilidades

Disponibilidade (quanto aos horários)



CABEÇALHO

Nome completo (em destaque) idade

Telefone E-mail

Endereço para correspondência

Observações:

1. Não precisa escrever “currículo” no topo da folha.

2. Não fazer em forma de lista, pois ocupa muito
espaço (trabalhar com o espaço da folha)



OBJETIVO

O empregador não deve ter que adivinhar a função que você almeja

ou que lhe caberia. O objetivo esclarece este aspecto.

O objetivo revela ao empregador que tipo de cargo/ função você

está buscando.

O seu currículo deve ser desenhado para eficazmente dar suporte

ao seu objetivo. Dessa forma, seja conciso e preciso.

Evite objetivos como: “função em que eu possa demonstrar minhas

habilidades (sem especificar quais são suas habilidades)…” ou

“função relacionada a (uma área genérica)”



OBJETIVO

Especifique se seu objetivo for um estágio ou uma

vaga a longo prazo;

Se você tem objetivos diferentes, FAÇA VÁRIAS 

VERSÕES.

O IDEAL É ADEQUAR/ DIRECIONAR/ ADAPTAR O 

CURRÍCULO PARA CADA  VAGA/EMPRESA



FORMAÇAO/EDUCAÇÃO

O MAIS RECENTE PRIMEIRO – ORDEM CRONOLOGICA 

INVERSA

Curso, ano (conclusão prevista_______)

Instituição

(coloque em negrito o que for mais interessante para a 

vaga/empresa)

EXEMPLO

Curso técnico em Gestão Cultural

Instituto Federal Sul-rio-grandense

2012- em andamento (conclusão em 2014/2)



CURSOS COMPLEMENTARES

ORDEM CRONOLOGICA INVERSA

Ano em que cursou, breve explicação

sobre o curso e duração (normalmente

expresso em horas).



EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Ordem cronológica inversa

Experiências relevantes para o objetivo

Se não possui experiências relacionadas ao objetivo, liste

as que tiver.

Função

Instituição

Localização

Datas

BREVE descrição da função e/ou projetos realizados



Se você não tem experiência 

profissional, valorize sua formação.  

Seja mais descritivo quanto a 

habilidades adquiridas no  curso, por 

exemplo. Faça referência a projeto 

realizados (na escola).



ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Participação em organizações, clubes, ongs, 

etc

Nome da associação/ong/clube – função



HABILIDADES

Idiomas (descrever o nome da instituição que cursou

e a carga horária. Se não cursou, mas sabe o

idioma, pode utilizar as habilidades linguísticas. Por

exemplo: lê bem, compreende pouco, escreve

razoavelmente bem e fala pouco).

Informática (mesma coisa do que os idiomas).

Artísticas (somente as que forem relevantes para a

vaga).



Foto?



Lay-out






































